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MERKEZi ARASTIRMA LABORATUVARI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi

GOREV TANIMLARI

Merkez Midiiri

2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanununda verilen gorevleri yapmak,

BARUM un kurullarina baskanlik etmek ve kurul kararlarinin uygulanmasini saglamak,
Tagimirlarin  verimli, ekonomik ve hukuka uygun olarak edinilmesini ve kullanilmasini;
kontrollerinin yapilmasini, tasinir kayit ve kontrol yetkilisi vasitasiyla kayitlarinin saydam bir
sekilde tutulmasini saglamak,

BARUM un kadro ihtiyaglarini belirlemek ve Rektorliik makamina sunmak,

BARUM’un birim laboratuvarlari izerinde genel gdzetim ve denetim gorevini yapmak,

Analizler ve arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirmek,

BARUM’un idari ve akademik personeli i¢in ihtiya¢ duyulan alanlarda kurs ve seminer gibi
etkinlikler diizenleyerek merkezin siirekli 6grenen ve analiz eden bir organizasyon haline gelmesini
saglamak,

Merkezin degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarinin diizenli bir bigimde yiiriitiilmesini
saglamak,

Analiz ve metotlariyla ilgili sorunlan tespit ederek ¢oziime kavusturmak, gerektiginde iist
makamlara iletmek,

Merkezin fiziki donanimi ile insan kaynaklarinin etkili ve verimli olarak kullanilmasini saglamak,
Bolgedeki sanayi kuruluslarini sorunlarini dinlemek ve yonetim kurulu toplantilarinda giindeme
getirmek,

Sanayinin sorunlarini ¢c6zmek amaciyla tiniversite sanayi ortakliginda projeler tasarlamak,
Sanayinin analiz ihtiya¢larinin merkez biinyesince giderilmesini saglamak,

Degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalari igin standartlarin belirlenmesini saglamak,
Degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalari i¢in kurullarin olusturulmasini ve ¢aligmalarini
saglamak,

Her y1li sonunda BARUM un genel durumunun isleyisi hakkinda Rektore rapor vermektir.

Merkez Miidiir Yardimecisi

Merkezde gorevli personelin caligmalarini takip etmek, analizlerin en erken siirede
sonuglandirilmasini saglamak,

Laboratuvarlarin ve cihazlarin temizlik ve giinliikk bakimlarinin yapilmasini saglamak,

Cihazlarin periyodik bakimlarinin takibini yapmak ve bakim zamani geldiginde merkez miidiiriinii
bilgilendirmek,

Analizler icin gerekli eksik sarf malzemelerin listesini hazirlamak, satin alma siireglerini baglatmak
ve merkez miidiiriiniin onayina sunmak,

Degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalar1 i¢in standartlarin belirlenmesini saglamak,
Degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalar i¢in kurullarin olusturulmasini ve ¢aligmalarini
saglamak,

Merkezi Laboratuvar Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin stratejik planini hazirlamak,

Analiz talep eden kisilerde “Analiz Sonu¢ Degerlendirme Anketlerinin” uygulanmasini saglamak,
Analiz ve metotlarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirmek,

Merkezi Laboratuvar Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin metot Kkiitiiphanesinin
zenginlestirilmesini ve diizenli bir bigimde hizmet sunmasini saglamak,

Merkezi Laboratuvar Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriiniin gérev alam ile ilgili verecegi
diger isleri yapmak,

Merkezi Laboratuvar Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliniin olmadig1 zamanlarda Merkezi
Laboratuvar Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiiriine vekalet etmek.



Uzman Personel

e Mevcut potansiyelinin tiimiinii kullanarak bulundugu béliimiin ama¢ ve hedeflerine ulagsmaya
caligir.

e Merkezi Aragtirma Laboratuvari sistemi biinyesinde kendi sorumlulugunda belirtilen faaliyetleri
yerine getirir.

e Analiz uzman calismalarinda BARUM Miidiiriine kars1 sorumludur.

¢ Laboratuvar miidiirii tarafindan belirtilen analizleri yapar.

e Analizleri ilgili standartlara uygun olarak gerceklestirir, analiz sonuglarim kaydeder, analiz
sonugclart ile ilgili bilgileri yetkisiz kisilere kars1 korur.

e Yaptig1 analizler ile ilgili yeni yontemleri takip eder, arastirir, gelistirir ve Oneriler sunar.

¢ Sorumlusu oldugu laboratuvardaki cihazlarin bakimi ve temizliginden sorumludur.

e Laboratuvar cihaz, ara¢ ve gereglerini faal durumda bulundurur.

¢ Cihazlar1 amacina uygun kullanir, sarf malzemelerinin gereksiz kullanimina engel olur.

¢ Laboratuvar miidiiriince belirlenen egitimlere istirak eder.

e Calisma ortaminin temiz ve tertipli olmasini saglar, is saglig1 ve giivenligi ile ilgili kurallara uyar.

e Cihaz, analiz ve numuneler ile ilgili uygunsuzluklari tanimlar, nedenlerini arastirir, laboratuvar
miidiiriine bildirir. Diizeltici ve onleyici faaliyette bulunur.

e Laboratuvar Miidiirii tarafindan uygulamak iizere verilen aragtirma gorevlerini ve cihaz temini
amaciyla yapilacak inceleme ve hazirlik ¢alismalarini yapar.

¢ Sorumlusu oldugu laboratuvarlar i¢in Miidiiriin talep ettigi bilgileri ve dokiimanlar verir.

e Merkezi Aragtirma Laboratuvarinda yapilacak her tiirlii akademik ve idari faaliyetler hususunda
yoneticilere destek olur

e Asli gorevi uhdesinde kalmak sartryla Numune Kabul Birim Sorumlusu ve/veya Tasinir Kayit
Yetkilisi gorevi verilebilir.

e Miidiir ve Miidiir Yardimcisi tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

Tekniker

o Istihdam edildigi birimin hizmet alanina giren konularda kendisine verilen gorevleri kanun, tiiziik,
yonetmelik ve diger mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yiiriitiir.

e Birime gelen her tiirlii evrak ve dokiimanlari mevzuata uygun olarak kaydeder, dosyalar, tasnif eder
ve arsivler,

¢ Birimden ¢ikan her tiirlii yaz1 ve dokiimani dagitima hazirlar,

o Akademik ve idari personelin almig olduklari saglik raporlarinin siiresinin bitiminde goreve
baglatmalarini yapar.

o Sirket ¢alisanlarinin izine ayrilig ve doniis tarihlerini takip eder,

¢ Amirlerince verilen diger benzeri gorevleri yerine getirir.

V.H.K.I. Bilgisayar Isletmeni

o Istihdam edildigi birimin hizmet alanina giren konularda kendisine verilen gorevleri kanun, tiiziik,
yonetmelik ve diger mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yliriitiir.

¢ Birime gelen her tiirlii evrak ve dokiimanlar1 mevzuata uygun olarak kaydeder, dosyalar, tasnif eder
ve arsivler,

¢ Birimin satin almayla ilgili islemlerini takip eder, evraklar1 hazirlar ve Doner sermayeye gonderir.

o Aylik Faaliyet Raporlari Takip eder ve hazirlar ve iist birime gonderir.

e Yillik Birim Oz Degerlendirme Raporunu hazirlar.

¢ Amirlerince verilen diger benzeri gorevleri yerine getirir.





